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Comision de Pueblos Originarios del CELAM

La Comision de Pueblos Originarios del CELAM da cuenta de los procesos histéricos de
organizacién continental que han realizado las distintas pastorales que dedican su servicio
y mision a favor de los pueblos originarios. Desde 2022 esta Comisidn esta presidida por
Mons. José Hirais — Diécesis de Huejutla y cuenta con el apoyo de P. Gerardo Arenas como
secretario de la comision.

Desde 2022 se conformd una subcomision metodoldgica de apoyo a la presidencia. A la
luz de este encuentra la subcomisidon se transforma a la comision de coordinacién,
conformada por:

- Mons. José Hirais Acosta (presidente — México)

- P. Gerardo Arenas (secretario — México)

- Hna. Luz Angélica Arenas (CEM - México),

- Hna. Lidia Chavez (Congregacion Madre Laura — Colombia)

- Tania Avila Meneses (Amerindia — Bolivia)

- P. Luis Ariel (Zona Andina)

- Sara Sanchez (Zona Amazodnica)

- Cecilio Bejarano (Zona CAMEXPA)

- P. Lino Flores (Zona Cono Sur)

- Romina Gallegos Brito Centro de Redes de Accion Pastoral — CEPRAP.




Introduccién y Bienvenida

Dia 1 — Lunes 20 de febrero

Oracion de la mafiana- Delegacion de Paraguay
Oracion de Laudes a cargo de la delegacion del Paraguay, contamos con una oracién que incluia
un canto del pueblo guarani.

Bienvenida — Mons. José Hirais Acosta

El Papa Francisco en comunicacién del 26 de enero de 2023, ha recordado a todos
los Obispos el proceso del Sinodo 2021-2024. Concluida la fase de consulta a las Iglesias
particulares, el proceso continta con la celebracion de las Asambleas Continentales. El
Papa se dirige a los Obispos en calidad de su naturaleza ministerial de ser signos de unidad
del Santo Pueblo de Dios.

En la Constitucion Episcopalis communio se sefiala que el Obispo
inseparablemente la responsabilidad por la Iglesia particular confiada a sus cuidados
pastorales y la preocupacion por la Iglesia universal (No. 2). Hacer posible el ejercicio de
esta Ultima ha sido la razén de ser del Sinodo de los Obispos desde su creacién.

El Papa agradece lo que se ha hecho a través de la consulta en las Iglesias
particulares y en las conferencias Episcopales al Sinodo 2021 — 2024.

El tema que el Papa ha asignado a este Sinodo es: “Por una Iglesia Sinodal:
comunion, participacion, mision”. Estamos llamados a trazar un camino comun a partir de
la contribucion de todos. Es una oportunidad para escuchar la voz del Espiritu Santo (P.
Fco. 2015. Conmemoracién del 50 aniv. De la institucién del Sinodo). Este ejercicio deja
entrever el rostro de una Iglesia que esta aprendiendo a escuchar al Espiritu a través de
la escucha reciproca. Serd tarea de las asambleas continentales a partir de las resonancias
de la lectura suscitada en las Iglesias particulares, identificar prioridades y temas




recurrentes vy la llamada a la accion que pueda ser compartida con las demas Iglesias
locales del mundo y discutido durante la Primera Sesién de la Asamblea Sinodal en
octubre de 2023.

Fruto del discernimiento de los pastores sobre las aportaciones de consulta al
pueblo de Dios, a partir de cuya sintesis se redactod el Documento de Trabajo para la etapa
Continental (DEC), en el que resuena claramente la voz de las Iglesias particulares.

Tal documento expresa que la Iglesia es sinodal. Una Iglesia sinodal es una Iglesia
de la escucha, donde todos —Pueblo de Dios y Colegio Episcopal, Obispo de Roma- se
escuchan para oir la voz del Espiritu.

Serd tarea de las Asambleas Continentales, a partir de las resonancias de la lectura
del DEC en cada lglesia particular identificar cuales son las prioridades, los temas
recurrentes y la llamada a la accidon que puedan ser compartidos con las demas Iglesias
locales del mundo y discutidos durante la Primera Asamblea Sinodal en octubre de 2023.
(DEC 106).

En las Asambleas Continentales, ha de resonar de nuevo la voz del Espiritu, de
modo que la Iglesia pueda hacerse la pregunta: Iglesia, équé dices de ti misma? Pueblo
de Dios, con su funcion profética es objeto del proceso sinodal a través de la consulta que
cada Obispo lleva a cabo en su Iglesia. De este modo se puede escuchar en su totalidad
de los fieles que, tienen la uncién del Santo.

A lo largo de este camino podremos experimental el Espiritu que guia el camino
de la Iglesia; n os permitira experimentar como el Sinodo de los Obispos, representando
al Episcopado Catdlico, se transforma en expresidon de la colegialidad episcopal dentro de
una lglesia toda sinodal.

La etapa continental nos ayudard a comprender esta vision si, como Colegio
Episcopal, estamos unidos en los caminos que ayuden a la Iglesia a ser sacramento de
unidad, pueblo congregado bajo la direccion de los Obispos (S.C. 26). La participacion en
este proceso sinodal reforzard la unidad entre Iglesias Particulares e Iglesia Universal. El
Camino de la Sinodalidad es el camino que Dios espera de la Iglesia en el tercer milenio.

Esta exhortacion del Papa es el motivo por el cual La Conferencia Episcopal
Latinoamericana (CELAM), nos convoca durante estos dias como seccion o dimension
Pastoral de Pueblos Indigenas o Pueblos Originarios, para reflexionar sobre este camino
sinodal de la Iglesia, concretamente desde la mirada, desde la experiencia de la vivencia
de la fe como Pueblos originarios y Afrodescendientes, a fin de profundizar en los aportes
gue a nivel de Iglesias particulares se han arrojado vy, contribuir ahora, a partir de la etapa
continental, al camino sinodal de la Iglesia en América Latina en la cual se manifiesta la fe
a través de las expresiones propias de los Pueblos Originarios. Esta experiencia es rica en
valores, ritos, cosmogonias, cosmovisiones, expresiones de vida comunitaria y festiva, con
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musica y danzas, peregrinaciones, etc., sin descartar también aspectos negativos como
violencia, vicios, etc.

Por otra parte, son pueblos que llevan el estigma de la marginacion, de la
explotacidn, la pobreza, han padecido sagueo de madera, minerales, y mas riquezas del
subsuelo por parte de empresas a las cuales no les interesa la persona, sino solo las
riqguezas de los pueblos. Grandes cantidades de personas han sido desplazados de sus
tierras, otros ven la necesidad de emigrar a causa de falta de empleos bien remunerados
en sus pueblos. Al respecto el Papa Francisco ha abundado en su exhortacién Laudato Si.

Sin embargo, consideramos, desde este camino Sinodal de la Iglesia, que dichos
pueblos mucho pueden aportar al caminar de las Iglesias Particulares y de la Iglesia
Universal para valorar su existencia y su realidad, de tal manera que, a partir de sus
aportes, se pueda discernir qué acciones tomar a fin de ser tenidos en cuenta cada vez
mas por la Iglesia y acompafiarlos en la vivencia de su fe y en sus luchas por un progreso
integral, e incluso en su resistencia ante diferentes amenazas.

Por otra parte, en un segundo momento de este encuentro, abordaremos
elementos que se han venido trabajando desde el CELAM que ha acompafiado el caminar
de los Pueblos Originarios, para poder ir haciendo caminas en esta misma accion Pastoral
en nuestro continente en lo que se refiere a ir atendiendo a los principales desafios que
se presentan a la Iglesia en su labor de Evangelizar a nuestros hermanos de Pueblos
Originarios. Dicha labor de Evangelizacidon, que en muchos casos es labor de Inculturacion
del Evangelio, sea, teniendo en cuenta que el Pueblo indigena es protagonista de su
propia Evangelizacion, no tenemos que mirarlo solo como destinatario de esta.

Objetivos del Encuentro- P. Gerardo Arenas

Objetivo general: Compartir experiencias sobre el proceso sinodal y generar procesos de
articulacion de las diversas acciones pastorales que se realizan en bien de nuestros
pueblos originarios, para animar y acompafiar la continuidad de los procesos de accion
pastoral en las regiones y en las conferencias, propiciando una pastoral de conjunto en
espiritu de Sinodalidad.

- 1°"Objetivo especifico:
Escuchar, dialogar y discernir a partir de los aportes recogidos de todo el Pueblo
de Dios en la primera etapa del sinodo de la Sinodalidad, respondiendo a tres
cuestionamientos, cudles son las resonancias, tensiones y divergencias y discernir
las prioridades; desde la perspectiva de los hermanos de pueblos originarios.

- 2°0Objetivo especifico:
Discernir y generar procesos de articulacion de las diversas acciones pastorales
en bien de nuestros pueblos, desde la escucha y el dialogo de nuestros hermanos
de pueblos originarios, la experiencia de quienes ya han caminado con ellos y los
contenidos que vya se tienen, que son las perlas vy las flores de todo un caminar.
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Tenemos varios procesos repam, REPAM, AELAPI, las formas de acompafiamiento de los
pueblos originarios, desde las conferencias episcopales, es el momento de articularnos,
de compartir nuestras experiencias.

Los elementos del proceso sinodal estan precisamente en la escucha, y las posibilidades
para caminar juntos/as, porque es a través de la escucha y didlogo que podremos
discernir. En este primer momento animamos a que identifiquemos qué es lo qué es lo
que nos resuena, lo que mds nos llega en nuestro corazén, desde nuestras realidades
compartidas. Luego, tenemos la invitacion a identificar en dénde persisten las tensiones
de nuestra iglesia. Por Ultimo, podremos comentar a la luz del proceso sinodal la situacion
de las pastorales de pueblos originarios y encontrar caminos para la articulacion.

Mesa Principal: Acompafiamiento Pastoral a los Pueblos Originarios en América Latina-
procesos y experiencias concretas

Mons. Victor Corral, Obispo Emérito Didcesis de Riobamba, Ecuador

Nos compartid una cronologia de como los obispos junto con el CELAM iniciaron los
simposios y espacios de reflexion sobre la teologia india. Destacd que el acompafiamiento
del CELAM a los pueblos originarios estuvo en cuenta desde su fundacién en 1955. En la
primera estructura del CELAM la Pastoral Indigena era parte del departamento de
Misiones. A lo largo de los afios se han realizado encuentros de Obispos en las diversas
regiones, con una periodicidad aproximadamente de cada 4 afios. También se han
realizado diversos talleres y procesos formativos desde 1995. Se destacan las experiencias
animadas por Mons. Lednidas Proafio, Mons. Samuel Ruiz, Mons. Felipe Arizmendi.

Entre los principales datos se destacan:

v/ 1993. Panamad. Participaron en este encuentro algunos obispos, sacerdotes,
pastores y representantes de pueblos originarios del continente. Encuentro
realizado por AELAPI.

v' 1997. Encuentro de Didlogo en Bogota entre los tedlogos iniciadores de la
Teologia India y pocos obispos representantes del CELAM. Este fue el primer
encuentro que el CELAM organizaba sobre esta tematica. A partir de este evento,
arranca un nuevo camino de acompafiamiento pastoral de la Iglesia (CELAM) a los
pueblos originarios, a través de un proceso de didlogo, busqueda, reflexiéon y




discernimiento que ha dado lugar a los Simposios Latinoamericanos de Teologia
India. Estos simposios se realizan con el objetivo de propiciar una reflexion
profunda y sistematica sobre la Teologia India.

v 1997. Bogotd. “Desafio de la emergencia indigena a la teologia y a la pastoral de

la Iglesia”.

2002. Riobamba. “Métodos teoldgicos, revelacion, salvacion y mediacion de la

Iglesia”

2006. Ciudad de Guatemala. “Cristo en los pueblos indigenas”

2011. Lima. “El Suefio de Dios en la creacién humanay en el cosmos”

2014. San Cristébal de las Casas. “La revelacidon de Dios en los Pueblos Originarios”

2017. Asuncidn. “La Trinidad y la familia en los pueblos originarios”

2022. Panama. “Espiritu Santo y Pueblos Originarios”

\

NN NN

El acompafiamiento de los programas, talleres, encuentros planificados por el CELAM, o
por didcesis de las Conferencias Episcopales tiene su fuerza, dinamismo y futuro gracias
a los Catequistas, Servidores y Animadores Indigenas de comunidades cristianas (CEBS,
iglesias vivas), porque son sujetos protagonistas de la evangelizacion en sus comunidades.

También los agentes de pastoral, que se han involucrado, e integrado con los pueblos, y
muchas veces haciendo suyas los dolores y las esperanzas de estos pueblos. Su
acompafiamiento cercano e inculturado de agentes de pastoral que ejercer su servicio en
unidad con la unidad de la Iglesia Universal.

Hozana Castro — Cacique del Pueblo Puruborg, Brasil

“Pido permiso para cantar un canto para pedir la bendicion de nuestro padre Abo”.

Agradeciendo la invitacién de poder ser acogida en este espacio. Quiero compartir con
ustedes sorbe la vivencia de mi experiencia en la Iglesia Catdlica, del Fr. Bomir que trabaja
en el estado de Rondonia.

Yo soy Hozana, soy del pueblo Purubora, soy esposa, madre de 3 hijos, y tengo 3 nietos.
Agradezco a mi familia y la oportunidad de ser cacique de mi aldea. Yo soy la primera
mujer cacique dentro del Estado de Rondonia. Aceptar este cargo de responsabilidad de
mi comunidad no ha sido nada facil, porque aun existe mucha discriminacién cuando las
mujeres accedemos a cargos politicos, ain mas si somos indigenas. Lamentablemente las
mujeres indigenas no pueden expresar siempre su voz, SOn pocas las mujeres que saben
sobre sus derechos vy los ejercen.

Soy india, me crie india, me crie en la aldea, toda una vida he vivido ahi, pero no tengo
tierras demarcadas. El gobierno no ha reconocido nuestro territorio. Sufrimos amenazas
de muerte por intentar ejercer nuestro derecho ancestral. Yo, por ejemplo, tengo precio
a mi cabeza. Desde 2001 estoy caminando con el Consejo Indigenista Misionero — CIMI
(Brasil), y he podido conocer un lado de la iglesia que lucha junto con los pueblos.

El CIMI nos ayuda a defender nuestros territorios ya demarcados, y también nos
acompafia a buscar la forma de demarcar aquellos que no tienen titulacion, también nos
ayuda con emprendimientos de sostenibilidad. En nuestro territorio experimentamos




situaciones de pobreza extrema, y con varios problemas sociales ocasionados por el
garimpo (mineria ilegal), y la tala indiscriminada.

El modo de acompafiamiento del CIMI no nos impone procesos y actitudes. Ellos nos
acompafian a trabajar nuestra cultura, a fortalecer nuestra conciencia sobre nuestros
derechos vy ejercerlos. Creo que el CIMI hace un gran trabajo porque también busca
ayudar a la proteccién de nuestros hermanos aislados (PIAV-PIACI).

P. Alcides Catota, SICNIE — Ecuador

Para hablar del acompafiamiento a los pueblos y nacionalidades indigenas,
necesariamente tenemos que hacer memoria y recordar a Mons. Lednidas Proafio. Se
caracterizd por haberse desvinculado de las formas tradicionales de ejercer el ministerio
sacerdotal y episcopal, para adentrase en las comunidades y constatar la forma en la que
vivian los hermanos indigenas.

En el afio 1985, Mons. Lednidas Proafio fue nombrado presidente del Departamento de
Pastoral Indigena de la Conferencia Episcopal Ecuatoriana. Su deseo fue elaborar el Plan
Nacional de Pastoral Indigena partiendo de las necesidades vy la realidad de los Pueblos
Indigenas. Para ello realizd reuniones con catequistas, dirigentes de organizaciones con
agentes de pastoral que acompafan en las parroquias con poblacién indigena.

En el Departamento de Pastoral Indigena venian participando Carlos Amboya de
Chimborazo y José Cachimuel de Imbabura, ellos propusieron realizar un “encuentro
nacional de servidores y agentes de pastoral indigena” varias fueron las reuniones
preparatorias de este gran acontecimiento. Este primer encuentro se realizd en Saquisili
del 6 a 9 de febrero del afio 1988, con la presencia de Mons. Lednidas Proafio, ya bastante
delicado de salud y con el apoyo decidido de Mons. José Mario Ruiz, segundo obispo de
la Didcesis de Latacunga y también uno de los pioneros de pastoral indigena nacional.

Alli se compartio las experiencias de trabajo pastoral con varios pueblos y nacionalidades,
se busco la manera de unir a todo los servidores/as y agentes de pastoral indigena. En
este encuentro participaron 120 delegados, que con su voto nombraron a la primera
directiva nacional de esta organizacion eclesial al servicio de la Iglesia desde y con los
pueblos indigenas.

Después de este primer encuentro se tuvo la primera reunién de los delegados
provinciales (dos por provincia), en junio de 1988, en la Puyo, alli se bautizé con el nombre
de SICNIE (Servidores de la Iglesia Catdlica de las Nacionalidades Indigenas del Ecuador)
constituimos el SICNIE los servidores/as, sacerdotes, religiosas, diaconos, seminaristas,
misioneros y cantoras indigenas.

Algunos de los pasos realizados por el SICNIE:

» Entodaslas zonas hemos mejorado la coordinacion entre los servidores y agentes
de Pastoral con las Didcesis y vicariatos apostélicos.




» Hay mas compromiso en las reuniones locales y zonales, para la formacion,
misiones, catequesis, celebraciones inculturadas con este suefio de construir una
Iglesia con rostro y pensamiento propio.

Y

Hay procesos de inculturacion del Evangelio desde los mismos pueblos y
nacionalidades indigenas.

Se valora la espiritualidad, cosmovisién y la identidad cultural de los pueblos.
Hemos pasado de una pastoral indigenista a una pastoral indigena

Creacidn de dos parroquias personal indigena Quito y Guayaquil

Hemos fortalecido las Vicarias de Pastoral Indigena.

YV VYV

En mayo de 2006, el SICNIE redefine su proceso de construccion de una lglesia indigena,
sefialando que ha de ser con rostro, pensamiento y corazdén propiamente indigena®.
Segln las memorias, se entiende lo siguiente:

» Rostro propio: reconocimiento y valoraciéon de las culturas, comunidades con
identidad cultural

» Pensamiento propio: que tenga vigente su lengua, la escritura, las tradiciones, la
historia, las luchas, la sabiduria (filosofia, teologia, antropologia), relaciones
sociales y econdmicas.

» Corazon propio: recupere y valore los mitos, los ritos, la cosmovisién, la
espiritualidad, la ética, la psicologia, etc.

SICNIE “es el camino hacia la Iglesia indigena y hacia la inculturaciéon del evangelio” (Cfr.
Supra) y realmente el auge de sus inicios lo demostré, pero intuyo que ha fallado en su
compromiso socio pastoral: caminar con los dos pies. El andlisis de la coyuntura de la
organizacion indigena y de la Iglesia siempre se ha retomado en sus encuentros, sin
embargo, es una Iglesia autéctona que le falta compromiso, le falta el acompafiamiento
y confianza de los API, falta el impulso de una pastoral indigena renovada que deje a un
lado el paternalismo de la pastoral indigenista superada en teoria hace décadas. Hay
escasez de produccién teoldgica.

L Cfr. Memorias, X Asamblea Nacional, Santa Cruz - Riobamba, mayo, 2006, p. 27.




PRIMER MOMENTO: Aportes al Proceso Sinodal

Proceso Sinodal, Mauricio Lopez — CELAM

Estamos en un espacio
sagrado, donde debemos
quitarnos las  sandalias
porque estamos frente a la
vida y experiencia de
muchos servidores
indigenas, agentes de
pastoral y personas que
han dedicado su vida a
acompafiar las causas de
los pueblos.

Estamos en un momento que representa a una caminata historica de la Iglesia con los
pueblos originarios. Ahora en esta busqueda por ser una iglesia mas sinodal, nos
recordaba que sinodalidad significa caminar juntos/as. Este sigue siendo un proceso del
cual estamos aprendiendo, a veces equivocando el camino, otras volviendo a él, pero
siempre caminando. Sobre todo, no olvidemos que es la invitacién que hacia Jesus a la

gente, a caminar juntos.

Nos hizo la sugerencia para nuestro trabajo en grupos. Nos recordd que de este espacio
saldra un insumo para que el equipo de sintesis continental pueda trabajarlo. Un insumo

en clave de oracion y discernimiento, desde el corazonar.

- Contamos con un espacio de escucha y reflexiones sobre las palabras y experiencias de
la mafiana. Donde se identificaban los sentires, tensiones y los compromisos.

Lectura Intencionada del DEC- P. Gerardo Arenas

Nos explicé la estructura del Documento de Trabajo de la Etapa Continental — DEC.

Sus componentes y contenidos. Se dieron las indicaciones de trabajo en grupos y se
entregd un resumen donde aparecen los principales apartados donde estamos

relacionadas las pastorales de pueblos originarios.

Primer Momento: Trabajo en Grupos

Dividimos en 6 grupos de trabajo, donde estdbamos invitados/as a orar, escuchar,
dialogar y priorizar. No en todos los grupos se lograron priorizar los puntos comunes. Sin

embargo, se resaltan algunos de los aportes de los grupos:

e Todo lo que estamos haciendo, todo este esfuerzo, se lo hecha a perder porqué
vemos mas facil ser iglesia de conservacién que de mision.
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Hay que pasar de la cabeza al corazdn sin este pasaje no hay cambio ni conversion.
Esto requiere despojarse de todo lo que nos puede frenar. Tenemos que apuntar
dar respuestas nuevas a problemas nuevos en vez que quedarnos en las
dificultades.

Somos hijos del mismo Padre, sin embargo, lo percibimos de manera diferente.
Tenemos entonces que saber leer lo comuUn adentro de las diversas culturas. Las
percepciones son ligadas a las distintas maneras de ser, pero todos tenemos la
misma raiz: el mismo Padre.

La tentacion del clericalismo es una expresion del poder, no de la autoridad (que
es servicio), pero esto esta difundido entre sacerdotes, entre laicos, entre
mujeres. Estamos llamados a superar también esta dimensién.

El sentido de la sinodalidad vive en las comunidades desde nuestra perspectiva
de pueblos indigenas, buscando siempre una vida digna para los pueblos
originarios incluyendo a todos, nadie queda afuera, nuestra casa cabe todos.

Los pueblos indigenas estamos siendo aporte para la sinodalidad, porque
nosotros ya vivimos la comunidad en consenso, escuchando a todos, en los
trabajos comunitarios, todo lo realizamos en conjunto, siempre caminamos en
sinodalidad, nuestras raices culturales estan en la comunidad, en nuestros
abuelos, siempre compartimos con los otros, con la comunidad, con la familia,
nada guardamos solo para nosotros, siempre pensamos en los demas. Los
agentes de pastoral estan llamados a entrar a la comunidad, a insertarse en la
realidad, aprender el idioma, las costumbres, la espiritualidad, la cosmovision,
nuestra teologia para llegar mejor con el Evangelio a nuestros pueblos

Como pueblos nos hemos sentido utilizados, pero ahora desde esta sinceridad
con la iglesia nos ayudara a identificar qué tanto podemos hacer.

Hay que buscar nuevos caminos de evangelizacion porque la realidad va
cambiando constante y hay que abrirse a los nuevos desafios. Como lo acontecido
con la pandemia nos dejé ver las realidades con ojos nuevos. Buscar la articulaciéon
con los otros. Cuando buscamos el bien comun.

Aprendera respetar que en diferentes espacios hay muchas culturas diferentes,
con diferentes necesidades y también hemos rezado el trabajo de la minga.
Como nos sentimos y como nos vemos, es que nos falta mucho poder escuchar.
No podemos ver y entender los suefios del otro. Una necesidad urgente para una
escuela de escucha. Para saber lo que los pueblos nos dicen cuando lo expresan
en su manera.

No es solo reflexidon, porque el papa nos anima a que esto no solo se quede en
documentos esto nos anima a la accién personal y comunitaria.

Todo lo que hemos escuchado nos llena de esperanza, de sofiar que se pueden
dar pasos para un cercamiento real para los pueblos indigenas que viven
expresiones de opresidon y muerte.
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DIA 2 Martes 21 de Febrero

Oracion de la mafiana
En la capilla tuvimos la oracion de la mafiana a cargo de la delegacidon de Bolivia.

Recuento del dia anterior

Iniciamos el dia haciendo el recuento del dia lunes 20, y abrimos el espacio para volver a
escucharnos, ya que no alcanzamos a dialogar luego de la presentacion del trabajo en
grupos.

v La diferencia en el valor de la vida de los pueblos muchas veces no vale. Como
iglesia necesitamos esta descolonizaciéon de nuestras iglesias y seminarios, el
punto crucial es nuestra formacién. Para respetar a cada pueblo, porque son
diferentes sus formas de relacionarse con Dios.

v Quiero recordar que pedimos sinceridad de la iglesia para este camino y proceso
Sinodal. Y también lo que mencionaba Lino: pedir sinceridad a mis hermanos de
pueblos indigenas, ambos lados exigirnos con sinceridad.

v’ Invitacién a recordarnos que somos granos de quinua, que no debemos estar
solos, sino el viento nos lleva. Debemos estar juntos.
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Segundo Momento: Trabajo en grupos para reflexionar y dialogar sobre las
tensiones que persisten en nuestra iglesia.

Mantuvimos los mismos grupos de trabajo. Pedimos ayuda a Mons. Eugenio Coter
(Bolivia) para resaltar los temas comunes que surgieron del trabajo de grupos:

i.  Tension donde aun no se garantiza el didlogo con las culturas de los pueblos, para
comprender sus tradiciones, ritos y lenguajes. Los/as Misioneros/as que no
entren en este proceso, no podran vivir el proceso sinodal que ahora estamos
proponiendo como iglesia. Hay necesidad de este trabajo previoy a la par de estar
junto con los pueblos. Se requiere: Prepararse, inculturacion, y formacion.

ii. Reconocer los valores como personas e hijos de Dios. Hay que reconocer que, en
estas historias y culturas, el Espiritu ha actuado, la iglesia debe aprender y
adaptarse con las culturas. Aqui hay diversidad de actitudes, quienes estan
luchando por hacer sentir con plena ciudadania a la pastoral indigena, quienes
son los atentos y sensibles, y quienes no lo comprenden y quieren solo la
repeticion de la cultura occidental.

iii.  Tension entre las culturas locales que intentan recoger la cultura del pasado y
quedan al margen del didlogo, y también por otra parte, las culturas que son
absorbidas por las culturas dominantes, que abandonan su cultura propia.
Dimension de la religiosa queda al margen.

iv.  Hay situaciones que, en este encuentro, no vamos a encontrar respuestas, como
estd en el documento para la etapa continental: las experiencias cristianas,
homosexualidad, la comunion para divorciados/as, el aborto, las mujeres. Fueron
mencionadas como aspectos que como lglesia requieren ser reflexionadas, y
donde el documento no daba cuenta de una posicidén concreta. Se reconoce que
estos temas generan tensiones, y en algunos casos dependiendo como son
abordados por los sacerdotes, religiosas o agentes de pastoral pueden provocar
abandono por parte de los fieles. (como hacia mencién don Carmelo ayer)

v.  Asumir el trabajo social de la iglesia

vi. Promocion de la formacion: desde los seminarios, parroquias, hacerla de manera
iluminada, atenta y critica, desde una perspectiva donde se pueda valorar las
experiencias indigenas, no anularlas.

vii.  Extra - sobre Pastoral juvenil: las nuevas culturas son mas rapidas e inmediatas, a
veces parecen superficiales, pero ahora tenemos a jovenes que buscan
sentimientos con valor inmediato, es una gran diferencia porque la iglesia tiene
un enfoque ldgico- racional e intenta atraer a una cultura de la imagen-sensorial.
Por eso tenemos un choque cultural. La visién de los jévenes que no acaban de
ser iguales a sus antepasados, las maneras de recibir los valores son distintos.

Otros aspectos que se mencionaron:

e Falta de toma de posiciones de la iglesia, sobre problemas graves que surgen en
los pueblos. En algunos lugares los obispos son solidarios, pero en otros es muy
leve.

e Laliturgia, que no se da una real apertura, se condenan las expresiones culturales
como pueblo respetamos a la iglesia, esperamos que la iglesia nos respete
también.
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e A laiglesia le cuesta valorar los signos y ritos de las culturas originarias que se
celebran en la misma iglesia. Se requiere una formacién adaptada y adecuada que
permita tener la sensibilidad, el respeto y la capacidad de dialogar con las culturas
originarias.

e Tema central sobre el clericalismo se debe atender los procesos porque esto
impide garantizar los procesos de apertura y con ello se limita la inculturacién.

Tercer Momento: Trabajo de grupos para identificar las prioridades y llamadas de
accion

Entre algunos de los temas que surgieron del trabajo de grupo, se destacan las siguientes
intervenciones:

e Recuperar la teologia del bautismo que es la teologia de la sinodalidad.

e Formacion de los agentesy servidores de laiglesia desde la realidad de los pueblos
originarios (cosmovision, espiritualidad y teologia propia — indigena).

e Respuesta al clericalismo que los ministerios son una respuesta para vivir la
sinodalidad. Tuvimos una gran reflexién sobre el cuestionamiento de los
ministerios ordenados écudles son los limites de la ministerialidad cuando los
misterios ordenados no estan?

e Atencidon eucaristica a las comunidades que no cuentan con presencia de los
sacerdotes. Sacerdotes casados, que sean hombres probados en la fe, y que no
se casen después de ordenados. Es decir, en una comunidad que se vea una
experiencia de fe firme, que ellos sean ordenados como sacerdotes casados, o
también diaconisas.

e Hay que prestarle atencion al cuidado de la casa comun, y si los pueblos
originarios son guardianes de estos espacios, como iglesia debemos ayudarles a
salvaguardar estos espacios sagrados.

e La inculturacion del Evangelio, llegar a los pueblos con los pies descalzos para
hacer con ellos una sola comunion.
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Es necesario una restructuracion en la formacién de los futuros ministros, los
seminarios deben ser casas de mision, no casas de confort y acomodamiento
fisico y espiritual.

Inculturaciéon: de la liturgia, evangelio y pastoral en si. Dar el paso a la
interculturalidad donde nos reconocemos en un proceso que es de ida y vuelta.
Dimensiones: 1) Ministerios: reorganizacion de toda la estructura; 2) Tema
celebrativo, liturgico y simbdlico (cultural); y 3) Campo doctrinal y teoldgico:
acorde a los procesos que estamos viviendo. La sabiduria de los pueblos, la
herencia trasversal izado con las tradiciones cristianas occidentales.

A continuacién, el detalle de los aportes de cada uno de los grupos de trabajo:

GRUPO 1

Valoracién y apertura de la Iglesia a los ministerios propios de los pueblos
originarios.

Formacion de los agentesy servidores de laiglesia desde la realidad de los pueblos
originarios (cosmovision, espiritualidad y teologia propia — indigena).

Promover el didlogo intercultural e interreligioso em defensa de la vida (casa
comun)

Redescubrir y fortalecer la dimensién ética y moral de los pueblos originarios a
partir del Evangelio y de la sabiduria de los mayores.

Hay que reconocer que los ministerios son servicios a la comunidad con Espiritu
de Sinodalidad.

Recuperar la teologia del bautismo que es la teologia de la sinodalidad.
Respuesta al clericalismo que los ministerios son una respuesta para vivir la
sinodalidad. Tuvimos una gran reflexién sobre el cuestionamiento de los
ministerios ordenados écudles son los limites de la ministerialidad cuando los
misterios ordenados no estan?

Ser una iglesia abierta al cambio y no tener miedo: Como iglesia tenemos que
responder a los desafios de nuevos tiempos.

El rol de la mujer en laiglesia y la sociedad.

Se requiere de una instancia de la iglesia que permita tomar decisiones, no
necesariamente en un concilio.

Nuevas formas de ministerialidad frente a nuevos desafios, nuevos tipos de
familias sobre todo de la mujer en la iglesia, como diaconisas y orden de varones
casados.

GRUPO 2

LA FORMACION en temas indigenas, de agentes pastorales con elementos propios
y desde aqui fortalecer la pastoral in

El clericalismo que esta muy marcado en todas partes y afecta no solo a los
consagrados, y los laicos que

La inculturacion para que nuestros ritos sean parte de la liturgia como medio para
poder llegar de manera mas practica, nuestros signos y simbolos que ayuden en
el proceso evangelizador

Atencién eucaristica a las comunidades que no cuentan con presencia de los
sacerdotes. Sacerdotes casados, que sean hombres probados en la fe, y que no
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se casen después de ordenados. Es decir, en una comunidad que se vea una
experiencia de fe firme, que ellos sean ordenados como sacerdotes casados, o
también diaconisas.

Seguir fortaleciendo y reflexionando sobre la teologia india en la Iglesia.

GRUPO 3
Prioridades:

Las actitudes, de encuentro, escucha, a acoger la diversidad, la capacidad para
conocer al otro y conocer su mundo. La dicotomia entre la palabra y la practica.
La hospitalidad como signo de acogida.

Hay que prestarle atencién al cuidado de la casa comun, y si los pueblos
originarios son guardianes de estos espacios, como iglesia debemos ayudarles a
salvaguardar estos espacios sagrados.

Avanzar hacia una teologia y pastoral decolonial, capaces de asumir los saberes
de nuestros ancestros. Debemos impulsarnos a desaprender, aprender vy
reaprender.

Hay que buscar los medios necesarios para articular las formas celebrativas de los
pueblos con la liturgia romana.

La inculturacion del Evangelio, llegar a los pueblos con los pies descalzos para
hacer con ellos una sola comunioén.

Hay que prestarle atencién a la formaciéon de los futuros ministros. Una
restructuracion en las casas de formacién o seminarios. Hay que hacer una
formacion integral con procesos sistematicos. Como nos estamos preparando
para la aventura nueva que se aproxima ante una deficiencia de ministros y en
donde los laicos van a ser los futuros ministros. Que planes de formacién tenemos
0 estamos preparando. Hay que hacer una refundacion de los nuevos modelos de
formacién para los futuros pastores.

Un llamado a la conversién pastoral, de igual a igual, donde no hay un superior y
una escala piramidal, sino donde todos caminen en la misma direccién. Se
necesita una renovacién de métodos y estructuras.

Hay que hacer un acompafiamiento, estar ahi.

La familia, es una prioridad que hay que prestar acampamiento.

La mision, nos impulsa.

LOS TEMAS RECURRENTES

La formacion de los futuros ministros y de los laicos

La misién permanente, presencia y acompafiamiento a los pueblos originarios
debemos convertirlo en un gran desafio.

El cuidado del medio ambiente

La influencia del mundo digital y atencién a las nuevas generaciones

La atencion a la familia como base central y fundamental de la iglesia.

LLAMADAS DE ACCION
La formacion en los seminarios para que conozcan la cosmovision del mundo indigena.
Dimensiones:

Ministerios: reorganizacion de toda la estructura
Tema celebrativo, liturgico y simbdlico (cultural)
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Campo doctrinal y teoldgico: acorde a los procesos que estamos viviendo. La
sabiduria de los pueblos, la herencia trasversal izado con las tradiciones cristianas
occidentales.

Las actitudes (la normatividad y ético)

Poner a echar la asamblea eclesial en cada uno de nuestros territorios.

GRUPO 4

Tema central sobre el clericalismo se debe atender los procesos porque esto
impide garantizar los procesos de apertura y con ello se limita la inculturacion.
La formacién de los bautizados en toda la DSI en todos los niveles de la vida
cotidiana.

Sobre la mujer. Que pueda contar con su espacio para ejercer su protagonismo.

GRUPO 5

El aporte de los pueblos indigenas a la vida de la iglesia, el acercamiento para vivir
los procesos de la interculturalidad.

Formacion adecuada enfocada en su propia cultura, es necesario diversificar las
teologias y espiritualidades. Se decia que hay algunos sacerdotes y religioso
indigenas, que se han formado bien, pero no vuelven a sus propias comunidades.
Partiendo de sus propias realidades.

Los espacios de decision eclesial estén presentes las etnias.

GRUPO 6
Prioridades:

Fortalecimiento de la identidad cultural de los pueblos.

Reestructuracién de la Iglesia superando el clericalismo.

Propender por una formacion para los laicos, sacerdotes y vida religiosa para
gue sea mas servicial, al estilo de Jesus y que responda a los cambios de Ia
sociedad.

Vivir la sinodalidad como un proyecto de vida permanente.

Temas recurrentes:

Pérdida de identidad

Falta de vocaciones

Clericalismo

Debilidad en la Falta de acompafiamiento

Pocas personas comprometidas

Cambiar o modificar la estructura de la Iglesia

Reconocer las culturas donde se hace presencia y acoger la rigueza que existe
en las culturas y proponer el Evangelio

Modelo de acompafiamiento al estilo de Jesus.

Impulsos momentaneos

Cultura tomada como folclorismos y en algunos casos lo satanizan.
Solo se cumple requisitos

Miedo al cambio
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Cerramos el dia

Contamos con la presencia del Coro y banda que desde la Eucaristia nos animaba con sus
cantos. Iniciamos con las noches de la alegria, para encontrarnos, compartir y danzar
juntos/as.

Todo lo trabajado el dia de hoy es un insumo que haremos llegar al equipo de sintesis de
la fase continental del sinodo del CELAM, y a Roma para que cuenten con nuestros aportes
al discernimiento, no estamos enviando propuestas formuladas porque ese no es el
espiritu de este momento. Estamos reflexionando, dialogando y aportando desde nuestra
realidad, desde los contenidos del DEC desde nuestra experiencia como Pastorales

Indigenas y de Pueblos Originarios a este proceso de discernimiento de nuestra iglesia
universal.
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SEGUNDO MOMENTO: Pastorales de Pueblos Originarios en
América Latina

DIA 3 — Miércoles 22 de Febrero

de la mafiana

S

Oracion

Iniciamos el dia
con la oracion de
la mafiana,
agradecemos a
la delegacion de
Colombia por su
animacion y
vivencia
espiritual  que
nos permitié
vivir la
imposicion  de
ceniza desde las
cenizas de un
fuego comun.

Recuento de la mafiana
Comenzamos nuestra jornada escuchando el recuento del dia martes 21 de febrero.
Resaltando algunas de las frases y reflexiones que fueron dichas en los grupos.

El equipo coordinador del dia nos invitd a que escuchemos a quienes aun no habian
hablado. En este espacio intervinieron:

e German (PAR): quien nos conto el suefio que habia tenido hace un mes, antes de
venir aqui. Este suefio que era realmente especial, porque él hasta ese momento
no habia sofiado a Jesus, y en su suefio surge la frase de: no estamos solos, Dios
esta cuidandonos. German nos recuerda que para el pueblo Guarani el suefio es
una forma como interviene el espiritu, la forma cémo la comunidad sabe lo que
puede suceder. Nos recuerda la importancia de los mitos y suefios, porque estos
también son parte de la sinodalidad.

e Florgoretty. Quien viene desde la didcesis del Guaviare, quien le ha tocado iniciar
su viaje desde el dia martes de la anterior semana para estar estos 4 dias con
nosotros. Nos hablaba como se han perdido algunas de las practicas de su pueblo
Tucano oriental, a sus abuelos en el tiempo de evangelizacion les dijeron que
estaba mas el uso de su lengua y de su vestimenta, de sus practicas culturales. Y
también comparaba, que la iglesia ahora tiene una actitud de animar a la
valorizacién de sus costumbres. Reconocid la importancia de las 3 misioneras
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Lauritas que caminan a su lado, y al sacerdote que llegd en el 2020. Todos ellos
atienden a los 27 resguardos indigenas.

Puanch Munkui: del pueblo Achuar de PERU. Nos compartié lo que ha significado
para el pueblo Achuar la presencia de la iglesia a través del P. Luis Bola, o también
conocido y renombrado por ellos como P. Yakuam. Nos conté la forma como
ayudé el P. en medio de sus procesos de guerra entre pueblos. Entonces cambio
nuestra vida de muerte y guerra, sino de vida, donde los jovenes se preparan en
las escuelas. Junto con el P. Yakuam se organizaron para identificar quienes
pueden ayudar a compartir este mensaje y ser predicadores de la palabra de Dios.
En ese entonces no teniamos textos ni nada en Achuar. En medio de las amenazas
a su pueblo por las empresas petroleras, madereras, etc. él sigue ejerciendo su
rol de didcono. Cuentan con varios ministerios: didconos, predicadores de la
palabra, exorcistas, acompafiar enfermos, ahora estan animando a que las
mujeres también vivan estos ministerios. Ha sido para él muy potente encontrarse
con el resto de los pueblos indigenas, porque ahora sabe que no estan solos en
este proceso.

Carlino: del pueblo inga, viene de Mocoa. Para él este ha sido un gran espacio
para el aprendizaje, él hace el compromiso de esto que aqui ha sucedido llevar a
sus comunidades a compartir. Esta es la primera vez que participa en un espacio
como este. Hablé de sembrar la semilla de la gran esperanza, que inicie desde las
familias y que de ahi se amplie a las comunidades.

German (Ecuador): del pueblo kichwa amazdnico de Ecuador. Hizo hincapié que
para preparar las vocaciones originarias se debe recoger la teologia de los
pueblos, la teologia india, la palabra de los/as sabios/as, la filosofia que ya existe
en los diversos pueblos. Esto para no perder el camino. Porque se ha visto como
algunos sacerdotes indigenas en Sucumbios duraron ni 5 afios. También sefiald
gue a las personas formadas no se deben dejar sin acompafamiento.

Deimer: del pueblo Enues de Colombia, y es sacerdote indigena de la rama
masculina de las hermanas Lauritas. Nos compartié cémo inicid esta congregacion
en Colombia. Son 9 sacerdotes que estan ubicados en Medellin. Tienen el desafio
de continuar formando a nuevos jovenes interesados en este carisma. Trabaja con
los pueblos Embera Chami. me siento muy fortalecido y me voy muy fortalecido
a seguir contagiando a mis hermanos de comunidad a seguir trabajando por la
pastoral indigena.

Eidigily: del pueblo Kuna de Panama. Nos compartié como fue su proceso de vida
en la comarca y los cambios, desafios que experimentd cuando salid hacia la
ciudad para continuar con sus estudios universitarios. La situacion de los pueblos
indigenas en las ciudades. Ella comentd las dificultades que existian y persisten
en el manejo de los recursos tecnolégicos. Hablé del choque cultural que
experimentd, y las expresiones de exclusion. Valord mucho la palabra vy
orientaciones de su abuela para que no deje de recordar de donde venia, para
gue no pierda su identidad indigena. Finalizé hablando de los desafios que ahora
enfrenta ejerciendo su carrera de psicologia junto a su pueblo y comarca.
Cecilio: pueblo Nobe de Panama. Nos compartio la alegria que tiene de estar en
este espacio, porgue siente una sola comunion entre pueblos originarios, se
siente como una sola familia. Propone que la formacién debe ser permanente y
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constituye la raiz para cualquier proceso que podamos hacer, pero una formacion
que parta desde el conocimiento de las culturas.

Recuento de camino recorrido del encuentro — P. Gerardo Arenas

P. Gerardo nos hizo el recuento de lo que hemos realizado en los dos dias, cémo se habia
cumplido el objetivo de nuestro primer momento, respecto a recoger los aportes para
elaborar el insumo para el discernimiento en esta fase continental.

(¢

—
- . Oraciones y

1" Objetivo especifico: Eucaristias

Escuchar, dialogar y discernir a Equipo

partlr.d dz 1:Ito:lgs ’aiforltjs s S Sintesis

recogidos de todo el Puehlo luego de presentard

de Dios en |a primera stapa \/ CORAZONAR escuchames, de el insumo en
encontrarnos?

del sinodeo de la Sinodalidad,
respondiendo a tres
cuestionamientos, cuales son
las resonancias, tensiones vy

—

iCuales son las

su version
borrador,
para que en
esta

g : ; : tensiones que

divergencias y discernir las persisten? asamblea
prioridades: desde la sea
perspectiva de los hermanos retroaliment
de pueblos originarios. PRIORIDADES éCudles deben ser ado para

las prioridades y :

" YLLAMADAS i ae i
— DE ACCION ot

Luego, visualizamos lo que nos queda de camino en los dos dias y en el segundo
momento-objetivo del encuentro, caminar hacia la articulacién pastoral en todas las
regiones del continente.

2°Objetivo especifico: v

Discernir y generar procesos
de articulacion de las diversas

acciones pastorales en bien de
nuestros pueblos, desde la Nuestra vida |
escucha y el dialogo de e después de fa

Pandemia
nuestros hermanos de pueblos
originarios, la experiencia de

quienes ya han caminado con
ellos y los contenidos que ya
se tisnen, que son las perlas y
las flores de todo un caminar.

—

21




Primer momento: Impactos y aprendizajes de las pastorales de pueblos originarios
durante la pandemia

Primera parte nos reunimos en nuevos grupos para dialogar sobre los impactos vy
aprendizajes que vivimos en la pandemia, y la forma cédmo la pastoral indigena y de
pueblos originarios tuvo que adaptarse para continuar con su labor de accién vy
acompafiamiento.

Sintesis de los aportes de los grupos:

e Las estrategias de aislamiento y control territorial para cuidar a las comunidades,
para evitar el ingreso de la enfermedad. Esto fortalecid las estructuras
organizativas de las bases de los pueblos.

e Los procesos de organizacion comunitaria para decidir como enfrentar la
pandemia.

e Uso de la medicina natural y los conocimientos propios de los pueblos originarios
para prevenir la enfermedad, como también para tratarla.

e Re-Valorizacién de los conocimientos medicinales, que ya estaban y que ya se
practicaban, pero se fortalecieron alin mas durante este tiempo.

e Intercambio de productos y solidaridad entre las familias y pueblos.

e La virtualidad: implicaciones de comprar un celular, tener internet para que los
hijos/as puedan continuar los estudios.

e Se resaltan las diversas estrategias aplicadas por parte de las Pastorales de
Pueblos Originarios que continuaban su acompafiamiento a las comunidades.

- Se mencionan a los/as catequistas que estuvieron representando a la Iglesia, ya
que en algunos lugares la ayuda tardé en llegar. Ellas/os continuaron trabajando
en la minga para ayudar a cuidar las comunidades.

e Alzar la voz ante politicas y decisiones que ponian en riesgo a las comunidades,
esto generd en algunos casos enfrentamientos y divergencias con algunas
autoridades y decisiones que se tomaban.

e Diferentes experiencias sobre la presencia del estado: en algunos casos presente
y con ayudas, en otros nada de apoyo. La presencia de |a iglesia con apoyo estuvo
presente.
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Importancia de los espacios celebrativos online, la iglesia jugo un espacio
importante en ello.

Procesos de formacidén y capacitacion durante la pandemia.

Continuar usando los medios de comunicacion de la Iglesia como radios
comunitarias.

Valores que aprendimos de los pueblos:

Compartir: pendiente entre la familia, la misma comunidad y la sociedad.
Valentia: de unir esfuerzos para entre las comunidades hacer frente a la
pandemia, a los riesgos de contagio, cuidar los territorios y velar por el bienestar
de las comunidades.

El rol protagénico de las mujeres, el uso de la medicina ancestral, sus
conocimientos sobre el cuidado.

Trabajar juntos/as.

Fortalecimiento espiritual.

Sistema de Organizacién de los pueblos: consenso y acatar las disposiciones
comunes.

Solidaridad.

Ecumenismo: compartir la fe para afrontar la pandemia con otras religiones.

Segundo momento: Actualizacién de los Desafios de las Pastorales de Pueblos
Originarios en Latinoamérica

Segunda parte de la tarde, volvimos a reunirnos, pero esta vez utilizando el insumo EL
CELAM Y LOS PUEBLOS ORIGINARIOS, un documento que recogia el trabajo de anélisis y
propuestas de la pastoral indigena de las diversas regiones. Se pidié revisar este material
y actualizar los desafios, cuales de los mencionados ahi estdn vigentes, cudles se
incorporan, etc.

Estos aportes se integraran y quedaran registrados como insumos para el trabajo de esta
comision.

REGION CAMEXPA

Desafios y Propuestas

1.

o vk w

Formacion inicial y permanente en los/as consagrados/as y en los/as laicos/as
con pensum de inculturacion.

Acompafiar a los pueblos originarios en las zonas urbanas los que estan fuera
de su territorio ancestral.

Acompafiiar a la defensa de las culturas y territorios.

Optar por la pastoral de la juventud, la nifiez y de las mujeres.

Fomentar el uso adecuado de los medios.

Generar propuestas de educacién formal e informal para los pueblos
originarios.

Darles seguimiento a las propuestas acompafiando cada proceso de los pueblos
originarios
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¢éPor qué siguen siendo desafios?

Aun hay parroquias que no saben cémo integrar a los pueblos originarios algunas veces
lo que hacen es formar grupos aislados pero lo que hacen es fraccionar a la iglesia nos
toca integrarlo desde el respeto a sus tradiciones respeto a la diversidad y pluralidad y
no hacer trabajos selectivos. Pero surge un desafio mas grande en parroquias donde
hay culturas mezcladas el sacerdote no se daba por lo que seguimos trabajando sin
integrar a todos, nos toca estar atentos a la comunidad.

Hoy por otro lado en el tema de educacion formal, hoy se ha dado paso se ha dado
pasos, pero al mismo tiempo han salido obstaculo. Hola por qué muchas veces los
mismos que forman parte de los ministerios de educacion lo ven como algo adicional
mas no como parte del pensum académico. Hoy se han creado leyes donde el docente
o el encargado de las escuelas tengan que hablar el idioma del pueblo donde van a
trabajar, pero muchos lo hacen con el interés de ganar mas dinero porque son areas
de dificil acceso y requieren mas gastos. Por ello solicitan trasladarse a ciudades mas
gran. El desafio como iglesia es que podamos ayudar a la identidad de los nifios incluir
en la catequesis los elementos propios de los pueblos originarios generar leyes y
normas para que los docentes puedan trabajar y que podamos fiscalizar que estas
acciones no queden en papel.

REGION BOLIVARIANA
Desafios

- El desafio numero 35, de este texto, debe ser complementado con el desafio
numero 8 de la Asamblea de América Latina que dice: “Reformar los itinerarios
formativos de los seminarios incluyendo temdticas como ecologia integral,
pueblos originarios, inculturacion e interculturalidad y pensamiento social de la
Iglesia”. Y por ello este consejo sinodal indigena, propone que se revisen los
pensum de los seminarios donde se consideren las cosmovisiones, se
profundice en la misionologia, espiritualidad y teologia india...P. 24
De igual modo hay que crear una cultura vocacional, fortaleciendo la familia
como base de la iglesia y Fortalecer las experiencias de los seminaristas
indigenas, Clero, y vocaciones, finalmente es importante abrirles el camino a
los nuevos ministerios laicales.

- El desafio ndmero 37, nos ayuda e ilumina, pero no se puede vivir la liturgia

inculturada, si antes no hay conversién total, por eso debemos hablar de
conversion personal para pasar a una conversién pastoral.
Por eso es necesaria una Inculturacion del evangelio, purificacion de la cultura,
y una inculturacién de la liturgia con todas sus practicas y formas rituales y
celebrativas. De lgual modo debemos propender por una actualizacidon de los
textos liturgicos en idiomas nativos.

- El desafio nimero 40. Esta globalizacién hay que enfrentarla, pero unido a ello
el cuidado de la casa comunién es una responsabilidad de todos y es urgente.

Propuestas pastorales:

- Es vital importancia poner en marcha el uso de las medicina propias vy
tradicionales como alternativa para la vida. Asi mismo invertir, incentivar y
animar para que nuestros pueblos tengan y hagan una produccion de alimentos
propios, autosostenibles para un buen vivir.
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La propuesta 16: hay que prestarle una atencion fuerte, es necesario fortalecer
los ministerios laicales. Hay que darle la oportunidad para que los agentes de
pastoral sean los encargados de animar y celebrar con el pueblo de dios en
medio de sus comunidades.

La propuesta 33. Es importante que sea complementada con la sabiduria de
los mayores y de los que dice el magisterio a partir de la doctrina social de la
iglesia.

REGION AMAZONIA

Prioridades

1. Valoracién y apertura de la iglesia a los ministerios propios de los pueblos
originarios.

2. Formacion de los agentes y servidores de la iglesia desde la realidad de los
pueblos originarios cosmovision, espiritualidad y teologia propia indigena.

3. Promover el didlogo intercultural e interreligioso en defensa de la vida - casa
comun.

4. Redescubriry fortalecer la dimensién ética y moral de los pueblos originarios a
partir del evangelio y de la sabiduria de los mayores.

5. Hay que reconocer que los ministerios son servicios a la comunidad con espiritu
de sinodalidad.

6. Recuperar la teologia del bautismo qué es la teologia de la sinodalidad.

7. Ser una iglesia abierta al cambio y no tener miedo: como iglesia tenemos que
responder a los desafios de nuestros tiempos, y fortalecer rol de la mujer en la
iglesia y la sociedad.

8. Se requiere de una instancia de la Iglesia que permita tomar decisiones, no
necesariamente un concilio.

9. Nuevas formas de ministerialidad frente a nuevos desafios, nuevos estilos de

familia, el rol de la mujer en la iglesia como diaconisas y el orden de los varones
casados.

REGION CONO SUR

Propuestas

1. Encuentros bimestrales para compartir los trabajos de las pastorales locales en
diferentes tematicas.

2. Elaborar comunicados y pronunciamientos sobre diferentes temas como el
desalojo y atropello a los pueblos originarios.

3. Contar con abogados dentro de la pastoral indigena para acompafiar en temas
de desalojo, atropello, y encarcelamiento.

4. Realidad urbana de los pueblos originarios. Paraguay realizd 2 actividades en
este tema: 1) Documental de pueblos indigenas urbanos, y 2) Congreso sobre
politicas publicas desde los pueblos originarios en el contexto urbano.

5. Gestion y acompafiamiento para la demarcacion de la Tierra indigena.

6. Continuar con el apoyo publico de la Iglesia a los pueblos originarios. La

Conferencia Episcopal Paraguaya pronuncio su carta pastoral sobre el desalojo,
atropello y prisién de lideres indigenas y aseguramiento de tierras.
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DIA 4- Jueves 23 de febrero

Oracidén de la mafiana

Iniciamos el dia con la oracion de la mafiana, agradecemos a la delegacion de Peru por su
animacion y vivencia espiritual, quienes nos invitaron a descalzarnos para pisar esta tierra
sagrada del compartir, y purificarnos también a través de un rito Awajun.

Recuento del dia anterior

Comenzamos nuestra jornada escuchando el recuento del dia martes 21 de febrero.
Resaltando algunas de las frases y reflexiones que fueron dichas en los grupos.

Tercer momento: Desafios regionales y Articulacion Continental

Teniendo los aportes del documento del CELAM, mas los elementos actualizados; la
priorizacion de los desafios a nivel de las 4 regiones y las propuestas de qué puede hacer
el CELAM a través de la comision respecto a estrategias y lineas de accion a corto y largo
plazo.

Preguntas de trabajo:
- Priorizar 3 desafios urgentes y cada uno con sus lineas de accion (corto y largo
plazo)
- ¢Como fortalecer el didlogo y articulacion entre los paises de su regién?

Como parte de la sintesis de aporte al Sinodo de la Sinodalidad, colocamos el corazonar y
las reflexiones que recogen el sentir del primer momento de nuestro encuentro. De esta
manera concatenamos el sentido de hacia donde queremos caminar juntos/as como
Pastoral de Pueblos Originarios en nuestro continente.

¢HACIA DONDE DEBE IR LA IGLESIA PARA CAMINAR JUNTAS/0S?

“El sentido de la sinodalidad vive en las comunidades desde nuestra perspectiva de pueblos
indigenas, buscando siempre una vida digna para los pueblos originarios incluyendo a
todos, nadie queda afuera, nuestra casa cabe todos” (Grupo 2, 21 de febrero). Por ello
consideramos que necesitamos:
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1.

1o0.

11.
12.

13.

14.

Repensar los procesos formativos de los agentes pastorales (sacerdotes, vida religiosa
consagrada y laicos) desde un enfoque intercultural que impulsen a fortalecer sus
propios modos de conocer y hacer teologia. German, catequista del pueblo kichwa
amazonico de Ecuador hizo hincapié que para preparar las vocaciones originarias se debe
recoger la teologia de los pueblos, la teologia india, la palabra de los/as sabios/as, la
filosofia que ya existe en los diversos pueblos.

Pastoral indigena urbana que oriente y acompafie a la diversidad de pueblos que llega
por los desplazamientos forzados a las ciudades, principalmente sostenga el proceso de
insercion de los jovenes que viven distintos choques culturales a lo largo de su
formacion.

Acompaiiar el florecimiento de las Iglesias Autdctonas, con rostro y corazén propio,
impulsando el surgimiento de vocaciones nativas (ministeriales y laicales) que sean
acompainadas de forma continua por la comunidad. Con un proceso de formacion
intercultural que impulse: a) la inculturacion real de la liturgia. Que impulse
celebraciones y ritualidades apropiadas para el mundo indigena. Liturgias creativas, que
incorporen nuevos simbolos contempordneos, como los simbolos digitales. b) Que
favorezca la Inculturacién de los procesos de catequesis. ¢) Que valore y reconozca
oficialmente la Teologia india en la Iglesia universal. d) Que potencie las capacidades de
acompainamiento para una pastoral social, y responda a las necesidades de las
comunidades que viven agresion a sus territorios, a sus derechos y a su identidad
cultural.

Recuperar la teologia del bautismo que es la teologia de la sinodalidad.

Conversion pastoral, de igual a igual, donde no hay un superior y una escala piramidal o
carrera eclesiastica, sino donde todos caminen en la misma direccion.

Dentro de esta conversién pastoral, es urgente una renovacion de métodos y
estructuras mas colegiadas, comunitarias, al estilo de los pueblos y no piramidales
donde una sola persona tome decisiones.

Avanzar hacia una teologia y pastoral descolonizada, capaces de asumir los saberes de
nuestros ancestros. Debemos impulsarnos a desaprender, aprender y reaprender.

Promover el didlogo intercultural e interreligioso en defensa de la vida, de la casa
comun y quienes la habitamos.

Ayudar a las comunidades originarias al discernimiento de los antivalores que
encuentran en las culturas donde se insertan ya, las nuevas culturas que emergen.

Formacion biblico teoldgico en perspectiva indigena recuperando los mitos y las
sabidurias ancestrales.

Lograr la organizacion, articulacion y didlogo profético con otras organizaciones.

Reconocer y valorar el aporte y protagonismo de las mujeres en la Iglesia, abriéndole
espacios en las areas de toma de decisiones.

Acompaiar a las juventudes originarias, insertando su fuerza y protagonismo en la
Iglesia, de manera especial, buscar caminos para el fortalecimiento de sus identidades y
el respeto a sus Derechos a aquellos que han salido mas alld de sus territorios
ancestrales.

Acompaiar con un compromiso real a los pueblos originarios.
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Desafios Regionales

A continuacion, el compartir del trabajo de grupos sobre los desafios y posibles lineas de
accion que quieren impulsar a nivel de las regiones: CAMEXPA, BOLIVARIANA, AMAZONIA

y CONO SUR.
GRUPO CAMEXPA
1. | Fortalecer las instancias 1. Concientizar y sensibilizar las conferencias | Este primer desafio
nacionales de las pastorales | episcopales para generar entidades vy | nosllevaraala
de los pueblos originarios procesos de pastorales indigenas | articulacién de
para favorecer una buena permanentes. CAMEXPA.
articulacién regional. 2. Propiciar y construir un modelo de

comunicacion para el compartir permanente
y constante de experiencias sobre pastorales
de los pueblos originarios de CAMEXPA.

3. Generar estructura de animacion y
acompafiamiento en CAMEXPA.
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2. | Formacién inicial, 1. Inventario de recursos y procesos Crear una comision

permanente e integral en los | existentes en la region. de formacion
consagrados y en los laicos 2. Generar espacios alternativos para | regional CAMEXPA
con itinerarios formativos formacion de agentes de pastorales de | articulado con

de de | instituciones afines
gue puedan aportar

a este proyecto.

desde las cosmovisiones los

indigenas.

pueblos paises
CAMEXPA.
3. Multiplicar experiencias formativas en las

comunidades en procesos locales buscando

originarios

atender realidades 0 necesidades
emergentes.

3. | Continuar, impulsary 1. Identificar logros y dificultades que existen | Mantener la
enriquecer los procesos de en los procesos de inculturacién mediante | comunicacidon con
sintesis e inculturacion del intercambio de experiencias de las regiones. | reuniones
evangelio desde los pueblos | 2. Identificar y recoger insumos de sabiduria | periddicas, ya que
originarios. de los pueblos originarios y de la teologia | sea virtual o

india en complementariedad con el segundo | presencial.
desafio.
3. Buscar espacios para Vvisibilizar la fe
cristiana con rostro propio de los pueblos
originarios como tesoro para la iglesia
universal. (Redes sociales, radios, incidencia
en espacios eclesiales, entre otros).
GRUPO ZONA ANDINA

N2 | Desafio Lineas de accién Articulacién

1. | Anuncio del 1. Visibilizar e identificar experiencias de | Entidades para promover
Evangelio, los ritos de la region y enriquecernos | proyectos  pastorales 'y  no

mutuamente. (CC) simplemente sociales.
Articulacion —  comunicacion y
corresponsabilidad en las estructuras

CELAM - Conferencia — Regidn- - Didcesis

Inculturacién e
interculturalidad. | 2.
1. Buscar convenios con medios

de comunicacion como radio,

— Parroquias (CP) television y otros en los
3. Elaboracién de materiales, planes pueblos.
pastorales que fortalezcan y oriente la | 2. CELAM- Conferencias
pastoral indigena. (CC) Episcopales, secretarios.
4. Fortalecer la identidad del indigena, | 3. Pastoral de conjunto con

centrada en la persona.

5. Contextualizar, visualizar el territorio
indigena para aplicar procesos y planes
pastorales de evangelizaciéon (CP)

6. Aprovechar y servirse de los medios de
comunicacion para el anuncio del
Evangelio creando redes de articulacion
continental - regional — nacional.

Pastorales Especificas.

4. Coordinacion con

Organizacion/ Cabildos de los

pueblos indigenas
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7. ldentificar los

nuevos  contextos,
ideologias, filosofias de modernidad que
avanza a los pueblos indigenas.

Cuidado de la
Casa Comun

. Espiritual: Valorar a la luz del Evangelio

las tradiciones, fiestas privilegiando los
signos propios y naturales de los pueblos
originarios.

. Cultural Acompafiamiento a los pueblos

originarios, personas migrantes (a nivel
interna y externa)

. Ecolégico: Rescate de las medicinas

naturales, estrategias para el cuidado de
areas de los pueblos indigenas por la
deforestacion, y promocién mineria,
maderera... Cuidado de las fuentes de
agua y paramos. Impulsar la
agroecoldgica.

. Social: Presencia y acompafiamiento en

las problemadtica - aspectos social
(Corrupcion, narcotrafico)

Articulacion con instituciones,
fundaciones que trabajan con los
pueblos originarios.

Con universidades institutos para
el aprendizaje de las lenguas de los
pueblos indigenas.

Formacion
integral

. Hacer parte y participe a los pueblos

indigenas (testimonio) en los ambitos
académicos privilegiando lo practicidad.

. Formacién Misionera, Pastoral, Espiritual

y de teologia india

. Restructuracion en la formacion en la

casa de formacién del clero (enfatizando
el desafio de la Asamblea Eclesial),
religiosas, y de los laicos combinacion
entre académico y de la vida misma,
valorando y privilegiando los pueblos
originarios.

. Iniciar procesos de formacion integral a

indigenas, agentes, laicos para la pastoral
indigena a corto a largo plazo ayudado
de Institutos y Universidades.

. Reavivar la via de la belleza (Via de la

pulcritud) desde la cultura, arte, signos,
simbolos de los pueblos indigenas.

. Continuo aprendizaje y abierto a los

nuevos cambios eclesiales.

Entrar en contacto con
formadores OSBOL y Conferencia
de Religiosos y religiosas.

Entrar en contacto con
investigadores 0 personas
especialistas.
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GRUPO AMAZONIA

Desafio

Lineas de accién

Articulaciéon

SUENO 1. Fortalecer procesos de autosostenibilidad | 1.- Que la comisién de Pueblos
ECOLOGICO | de los pueblos originarios Originarios haga incidencia en |la
2. Que los Obispos a nivel latinoamericano y | Conferencias Episcopales de cada pais
local promuevan el didlogo con los gobiernos | para la  Pastoral indigena sea
para promover leyes que protejan la madre | promovida en cada Pais.
Tierra. 2.- Que la Ecologia integral sea
3. Incentivar la formacién sobre la Ecologia | dimensién transversal en todas las
integral para la defensa de la Madre Tierra | pastorales de la Iglesia Universal.
ante los cambios climaticos.
CULTURAL | 1. Formacién integral de nifios y jovenes | 1.- Que la Comisién de Pueblos
desde la sabiduria ancestral. Originarios del CELAM promueve la
2. Formacion de lideres para el cuidado del | dimensién intercultural de la Iglesia
medio ambiente. Universal.
SOCIAL 1. Defensa de los territorios de los pueblos
originarios
2. Que la Iglesia y los Obispos en especial
apoyen a las organizaciones de pueblos
originarios que luchan por la defensa de los
territorios ancestrales.
3. Promover la pastoral social, integral,
ecoldgica e intercultural.
SUENO 1.- Incluir en la Formacion especifica de los | 1.- Que la Comisiéon de Pueblos
ECLESIAL seminaristas la realidad y cultura de los | originarios del CELAM sea un puente
pueblos originarios y la defensa de los | de articulacion entre los pueblos

territorios ancestrales.
2.- Fortalecer la ministerialidad propia de los
pueblos originarios y la dimension ministerial

de la mujer.
3.- Incentivar y fortalecer las Iglesia
autoctonas.
4.- Fortalecer y rescatar la catequesis

inculturada y la litdrgica ancestral de los
pueblos.

5.- Promover el ecumenismo entre las iglesias
para la defensa de la vida y proteccién de los
territorios ancestrales.

6.- Ofrecer y posibilitar formacién biblica y
teoldgica en perspectiva indigena
recuperando lo mitos y la sabiduria ancestral
de los pueblos originarios.

7.- Fomentar la Pastoral indigena con espiritu
misionero, en didlogo y alianza con otras
culturas y otros sujetos sociales afines.

Indigenas 'y  las  Conferencias
Episcopales, REPAM, CEAMA.

2.- Que la Teologia India sea una
dimensién  transversal en todas
pastorales de la Iglesia.

3.- Que la comision de Pueblos
Originarios ayude a promover la
Pastoral Indigena Urbana en las

Conferencias Episcopales.

4.-Propiciar una relectura y didlogo
entre la tradicién ancestral con la
tradicién cristiana.
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8.- Crear una formacién especifica para el
sacerdocio de los jovenes de los pueblos
originarios desde su tradicion ancestral.

GRUPO CONO SUR

Desafio

Lineas de accién

Acompaiiar a los pueblos 1. 1.Crear un equipo juridico con indigenas para elaborar un plany
originarios en su lucha por contrarrestar los desalojos violentos e ilegales.
la tierra 2. Hacer denuncias a nivel nacional e internacional, incluyendo a la
Comision Interamericana de Derechos Humanos.
3. 3. Seguir animando a los obispos y las Conferencias Episcopales
para que apoyen los procesos de denuncia publica.
Formacion pastoral, 1. Organizar cursos, seminarios, talleres, encuentros de forma
profesional y cultural virtual y presencial.
2. Pon acompafiar a los estudiantes indigenas de las carreras
universitarias.
3. Hoy acompafiar a los pueblos indigenas en sus encuentros
culturales, sus semanas de fiesta, a los artesanos y artesanas y
grupos de mujeres.
Luchar contra todo tipode | 1. Luchar contra todo tipo de discriminacion en las instituciones
discriminacién y racismo publicas del estado, en la sociedad civil y las iglesias.
2. Conversatorios sobre la realidad indigena. Y exigir el

cumplimiento de leyes a favor de los pueblos indigenas.
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Desafios a nivel Continental — Comision de Pueblos Originarios

éCuales de estas lineas de trabajo regionales, podria acompafiar la Comisién de Pueblos
Originarios del CELAM?

1) Articulacién de las Pastorales de Pueblos Originarios:

Compartiendo contactos.

Apoyando con cartas, notas de posicionamiento y pronunciamientos ante
situaciones de injustica y clamor de los pueblos, y dar una respuesta de apoyo
como parte del CELAM.

Realizacion de reuniones y encuentros presenciales para el intercambio de
experiencias y fortalecer lazos entre las pastorales a:

Nivel regional

Nivel continental

Apoyo en la organizacion logistica de reuniones presenciales.

Dialogar con las Conferencias Episcopales para animar al acompafiamiento y
fortalecimiento a las pastorales de pueblos originarios.

2) Ampliar la composicién de la comisidn con representantes regionales

Sugerimos a la comision que haya un representante de cada region de América
Latina y el Caribe, para que se genere un equipo central de trabajo que acompafie
y respalde al presidente de la comisién.

3) Crear e identificar centros o experiencias significantes y modelos a seguir. (Espacios
API, AELAPI...)

Articular con otras experiencias en la region: API, AELAPI, Comision Teologia.
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4) Trabajo sobre Liturgia Incultura de los Pueblos Originarios.

5) Tema reiterativo del servicio formativo para todos/as los/as agentes de pastoral,
catequistas, misioneras/os, sacerdotes, laicos/as y religiosas/ os etc.

e Formacién en seminarios y vida consagrada.

e Ofrecer formacidén pastoral, profesional y cultural.
e |glesias con Rostroy corazén propio.

e Sinodalidad.

e Cuidado de la Casa Comun — Ecologia Integral.

~C QL

SADMATAO

UL e

Conclusiones y Acuerdos Finales del Encuentro:

Luego de todos estos dias enriquecedores de encuentro presencial, se logran acordar los
siguientes aspectos:

1) Sintesis como aporte para el Sinodo de la Sinodalidad. Se hacen aportes y
comentarios al insumo sintesis de nuestro compartir para enviarlo al CELAM —
Comision de Sintesis Sinodal, y de esta manera asegurar nuestro aporte como
Comision de Pueblos Originarios. REALIZADO

2) Se modifica el equipo de metodologia de la comisién y se constituye como
EQUIPO COORDINADOR DE LA COMISION DE PUEBLOS ORIGINARIOS. A este
equipo se suma 1 representante de cada region y se configura un equipo de 10
personas, gue nos anima a pasar de la teoria de la sinodalidad, a la practica.

Esta comisidn estaria conformada por:
Presidente: Mons. José Hirais Acosta.
Secretario: P. Gerardo Arenas.
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Equipo de Metodologia: Hna. Lidia Chavez (Misionera Laurita Colombia), Hna. Luz
Angélica Arenas (Comisién Pueblos Originarios de México), Tania Avila Meneses
(Amerindia).

Regién CAMEXPA: Cecilio Bejarano (Panama)

Regién Bolivariana: Luis Ariel Fiscue (Colombia)

Regién Amazonia: Sara Sanchez (Brasil)

Regién Cono Sur: P. Lino Flores

Asistencia CEPRAP/ CELAM: Romina Gallegos Brito.

3) Las/os responsables de cada regién que forman parte de la COMISION
COORDINADORA deben socializar y animar el vinculo y didlogo zonal de las
pastorales de pueblos originarios en la regién. Asi mismo, los/as participantes del
Encuentro pueden compartir y socializar con sus comunidades lo acontecido en
estos dias.

4) La COMISION AMPLIADA DE PUEBLOS ORIGINARIOS incorpora a todas/os las/os
participantes del encuentro de Latacunga como parte de su grupo. Se buscara
integrar a los paises que no pudieron participar del encuentro.

5) Se socializara la memoria del encuentro, la base de datos y contactos de las/os
participantes.

6) Se anima a que los trabajos de grupo en cada region puedan ser revisados y
aterrizados por cadaregion, y seguir sumando esfuerzos a los procesos existentes,
y sin dejar de animar los desafios y actividades ahi propuestas.

7) La COMISION COORDINADORA se convocard para sesionar y organizar su plan de
trabajo y servicio.

8) Una vez contemos con las condiciones adecuadas, CONVOCAREMOS A UNA
REUNION VIRTUAL POR ZOOM DE TODOS/AS LOS/AS MIEMBROS DE ESTA
COMISION.

Que el Dios de la vida que nos acompafia en cada paso, guie los pasos de esta COMISION
DE PUEBLOS ORIGINARIOS, y a todas las instancias que acompafian a los pueblos
originarios en su camino y vida.
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Anexos

Sintesis de aporte al Sinodo de la Sinodalidad — Fase Continental

ENCUENTRO DE PARTICIPACION SINODAL Y ARTICULACION PASTORAL DE LA COMISION DE
PUEBLOS ORIGINARIOS DEL CELAM

Latacunga-Quito. Ecuador, 20 al 23 de febrero, 2023

Descripcion del evento

En Latacunga, Ecuador, se realizé el Encuentro de Participacion Sinodal y Articulacidn Pastoral de
la Comisidn de Pueblos Originarios del CELAM, del 20 de febrero al 24 de febrero de 2023, en la
casa San Pablo con la participacion de 45 agentes de Pastoral de Pueblos Originarios de 8 paises
gue representan a los pueblos: Nahuatl de México, Guarani y Mbya Guarani de Paraguay, Guna
y Ngabe de Panamd, Purobora de Brasil, Chiquitano, Quechua y Andina de Bolivia, Achuar y
Huitoto- Muruy de Peru, Nasa, Inga, Tukano, Embera Katio, Zenu y Pastos de Colombia, Kichwa y
Shuar de la Amazonia del Ecuador.

El objetivo de este encuentro de participacion sinodal es: Compartir experiencias sobre el
proceso sinodal y generar procesos de articulacidon de las diversas acciones pastorales que se
realizan en bien de nuestros pueblos originarios, para animar y acompafiar la continuidad de los
procesos de accidn pastoral en las regiones y en las conferencias, propiciando una pastoral de
conjunto en espiritu de Sinodalidad. Uno de los objetivos especificos fue: Escuchar, dialogar y
discernir a partir de los aportes recogidos de todo el Pueblo de Dios en la primera etapa del
sinodo de la Sinodalidad, respondiendo a tres cuestionamientos, cudles son las resonancias,
tensiones y divergencias y discernir las prioridades (n2106 del DEC); desde las voces y saberes
de quienes participaron en el encuentro desde sus propias culturas

El fruto de este tiempo de didlogo y encuentro lo expresamos a través de tres preguntas que
fueron guiando la reflexion que combina pensamiento y sentimiento.

I. ¢éQUE MUEVE MAS A MI CORAZON DESDE LAS REALIDADES QUE ESTOY VIVIENDO?

La frase biblica para iluminar el Sinodo de la sinodalidad, que invita a: “Ensancha el espacio de

tu tienda las cortinas extienden, no te detengas; alarga tus sogas; tus clavijas aseguran” (IS. 54.2),
es una frase muy iluminadora, que nos ayuda a recordar que los pueblos originarios somos
abiertos a todos y todas, no somos pueblos cerrados. Y el evento Guadalupano, por su parte, es
un acontecimiento que ofrece una metodologia que coloca en el centro al indigena Juan Diego,
y que va desde la periferia al Centro. Ambos referentes nos inspiran a hacer de este Encuentro
un espacio en el que podemos hablar desde el corazén lo que nos alegra y preocupa. Este ha
sido un espacio en el que hemos hablado desde el corazén lo que alegra y preocupa a nuestra
gente en su camino

LA ALEGRIA:

. Por aportar la palabra en este encuentro de escucha, representando por primera vez a la
comunidad en estos espacios valiosos donde nos hemos escuchado.

. Por reconocer que los indigenas tenemos una palabra para la sinodalidad que nace de nuestra
experiencia y nuestra vida, ya que siempre hemos caminado juntos, siempre pensamos como
pueblos y sentido los dolores y tristezas como pueblos y desde ahi, también se responde.
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“Los pueblos indigenas estamos siendo aporte para la sinodalidad, porque nosotros ya
vivimos la comunidad en consenso, escuchando a todos, en los trabajos comunitarios, todo
lo realizamos en conjunto, siempre caminamos en sinodalidad, nuestras raices culturales
estan en la comunidad, en nuestros abuelos, siempre compartimos con los otros, con la
comunidad, con la familia, nada guardamos solo para nosotros, siempre pensamos en los
demas. Los agentes de pastoral estdn llamados a entrar a la comunidad, a insertarse en la
realidad, aprender el idioma, las costumbres, la espiritualidad, la cosmovisién, nuestra
teologia para llegar mejor con el Evangelio a nuestros pueblos” (Grupo 2, 20 de febrero).
Porque en nuestras culturas, tradiciones, signos, ritos, idiomas, hablan de la persona, tiene a la
persona y su dignidad como centro. La persona es lo mds importante.
Ya que por medio del Espiritu Santo hemos recibido la expresién de la alegria, nos sentimos
contentos por el hecho de estar reunidos, intercambiando diferentes experiencias como
mayores que somos, como pueblos de Dios que somos, trabajando como parte de la Iglesia y
guiando a las comunidades.
Las actitudes de encuentro, escucha, acoger la diversidad, la capacidad para conocer al otro y
conocer su mundo.

LA ESPERANZA:

Porque todo lo dialogado nos lleva a sofar que se pueden dar pasos para un acercamiento real
a los pueblos originarios que viven expresiones de opresidon y muerte.

La esperanza de que los Pueblo originarios tengan igualdad de derechos y oportunidades.
También de que la Iglesia sea aliada en la defensa de los derechos de los pueblos originarios y
los territorios, como dice el discurso inaugural de Aparecida, sea abogada y defensora de los
pobres.

La esperanza de cuidar la casa comun.

EL AGRADECIMIENTO

Porque el Papa Francisco nos hablé en el comienzo del Sinodo de la Amazonia: ifrente a la
timidez de acercarnos nos dijo “vengan todos!” Esta es la actitud para tener como Iglesia.
También frente a lo que es “distinto”, pasen “Todo estd “interligado”: se sentia la mistica desde
este canto, desde el celebrar el Espiritu que es fuerza. Invocarlo nos mueve desde el corazén y
nos pone en camino hacia las personas.” (Equipo 1, 20 de febrero). Tenemos agradecimiento
por invitarnos a caminar juntos/as para que también podamos realizar un autodiagnostico.

Por este acercamiento de la sinodalidad que nos abre caminos para pensar juntos como
hermanos, caminar como pueblos desde nuestra propia cosmogonia.

Por la presencia de sacerdotes, obispos, hermanas, misioneros que caminaron y caminan de
forma sinodal con los pueblos, entrando en sus culturas para acompafarlos y se hicieron uno
con ellos y ellas.

Existe reconocimiento y aprecio respecto al mundo indigena como aporte para en el camino
sinodal.

LO QUE NOS DUELE
Hay un clericalismo muy marcado que ha dafiado a las personas y a los procesos pastorales, y no
reconoce los diversos ministerios.
Hay un sentimiento de abandono, si se quiere caminar juntos hay que estar presentes,
particularmente, se escuchd repetidamente que los sacerdotes realizan un ministerio de
sacramentos, que impide que estén cercanos a las comunidades.
“Ellos no hacen valido y desde ahi un poquito para nosotros viene este sentimiento, entonces
écomo es que quieren caminar juntos?... Los sacerdotes estdn y se van, pero nosotros los que
hacemos, los que vivimos los que palpamos la vida de la comunidad, nosotros somos los que
mantenemos nuestra fe, nuestra espiritualidad indigena, somos nosotros.” (Camilo de
Chimborazo-Ecuador, 20 de febrero)
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En algunas situaciones, como pueblos, no hemos sido escuchados desde nuestra sabiduria por

parte de los sacerdotes y la jerarquia de la Iglesia, que no han comprendido nuestra vida y

nuestro ser como pueblos.

Las comunidades estamos luchando solas ante proyectos que ponen en riesgo nuestras vidas,

nuestra existencia como pueblos y amenazan con hacernos perder nuestra identidad. Nosotros

luchamos apoyandonos como indigenas, ya que muchas veces la iglesia no esta.

Hay preocupacidon en cdmo acompaiiar a las nuevas generaciones que viven en las comunidades,

pero también a quienes han salido mas alla del territorio ancestral y que han perdido su raiz.

Hay alejamiento de las comunidades. La Iglesia tiene que mirar a las personas, no las leyes o las

estructuras sino las personas y su dignidad.

En algunas ocasiones se niega a algunos de sus fieles el acceso a alguno de los sacramentos

debido a que se vive en union libre, son divorciados vueltos a casar, son personas LGTB y esto

causa dolor y tristeza.

El alejamiento de muchos hermanos/as que cambian de religidn, se separan y ya no comparten

nuestro sentir. La comunidad se divide. La Iglesia no trabaja desde una perspectiva ecuménica.

Hay miedo al surgimiento de Iglesias con rostro y corazdn propio; no se reconocen las existentes.

a) No hay suficientes vocaciones nativas y las que ingresan a las casas de formacion vy
seminarios viven la pérdida de su identidad.

b) No se apoyan las liturgias inculturadas, se siguen satanizando y los procesos catequéticos
estan muy lejos de ser realmente inculturados.

¢) Hay miedo al aporte de las mujeres, al protagonismo de las mujeres; siguen viviendo
marginacién

d) Nuestros nifios y jovenes estdn abandonados, viven la pérdida de la lengua, de los valores
de las comunidades.

La preocupacién de sila Iglesia, en su jerarquia, permitird que los pueblos originarios celebremos

y vivamos nuestra fe en nuestras propias formas y costumbres. Y que esto no sea causa para ver

a los pueblos indigenas como congregaciones infieles a las tradiciones de la iglesia catdlica

romana.

11. La deuda grande de parte de la iglesia con los pueblos.

“Necesitamos la conversidn personal y la conversidn pastoral pero también, si conviene ir
avanzando en la conversién de la estructura, irla modificando, porque solamente asi el
corazdn se ird moldeando a los nuevos espacios.” (Pbro. Prisciliano Sosa, México. 20 febrero)
“Seamos sinceros, a nivel continental no se trata sélo de repetir que hay que caminar juntos,
con dos pies. Para que sea asi, queremos que aprueben nuestra espiritualidad, quitando las
trabas que hay. Que este encuentro que estamos haciendo, sea para realzar, reconocer a los
pueblos originarios, para que asi, este caminar lo realicemos realmente juntos.” (Don Bosco,
Ecuador.23 de febrero)

12. Las heridas no sanadas en el proceso de evangelizacidon hacen que surjan tensiones de varios

pueblos con la iglesia y sus modelos de evangelizacion

13. Que algunos laicos/as sigan afirmando y sosteniendo relaciones colonizadoras.
14. la pérdida de valor y destruccién de la Casa comun.

Il. ¢§QUE TENSIONES PERSISTEN EN NUESTRA IGLESIA?

Sabiendo que las tensiones no representan necesariamente rupturas, sino que pueden ser potencial
creativo para las comunidades. Se identificé varias tensiones de las cuales priorizamos:

1. Reconocer y aprender de las experiencias de sinodalidad propia de los pueblos indigenas como

la minga, su sistema de cargos de autoridad, los modos de toma de decisiones, el valor de las
asambleas, los modos de discernimiento que se dan en estos espacios colaborativos y rituales.
Sabiendo que toda interaccion humana tiene luces y sombras que necesitamos reconocer para
aprender unos de otros y transformar actitudes.
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“Los pueblos indigenas estamos siendo aporte para la sinodalidad, porque nosotros ya
vivimos la comunidad en consenso, escuchando a todos, en los trabajos comunitarios, todo
lo realizamos en conjunto, siempre caminamos en sinodalidad, nuestras raices culturales
estan en la comunidad, en nuestros abuelos, siempre compartimos con los otros, con la
comunidad, con la familia, nada guardamos solo para nosotros, siempre pensamos en los
demas.” (P. Alcides Catota 20 de febrero)
Aprender a escuchar, a escucharnos y sobre todo a escucharnos con profundidad porque
cuando escuchamos a la otra persona con profundidad (atencién plena) toca, remueve nuestro
ser y exige transformar actitudes, cambiar modos de relacién a pasar al didlogo. Y en ultima
instancia implica cambiar estructuras desde la escucha a la otra persona.

“Es dificil la escucha a profundidad porque, cuando se escucha al otro, él te hace pensar, te
cuestiona. Entonces, tienes que cambiar y eso cuesta, da miedo” (Grupo2, 21 de febrero)
Ser sinceros, tanto la Iglesia institucion como los pueblos originarios. Ambos necesitan ser

auténticos en su camino para hacerse corresponsables del proceso de sinodalidad.
“Hace tiempo venimos caminando solos, hoy le pedimos a la iglesia sinceridad para caminar
juntos.” (Grupo 3, 21 de febrero). “También pedir sinceridad a mis hermanos de pueblos
indigenas, ambos lados exigirnos con sinceridad” (P. Lino, 22 de febrero)
Falta de una formacion en sintonia con las vivencias de los pueblos y los modos de conocer de
los diferentes pueblos originarios. A la iglesia le cuesta valorar cosmovisiones y sabidurias
ancestrales; los signos y ritos de las culturas originarias que se celebran en la misma Iglesia. Se
requiere una formacién adaptada y adecuada que permita tener la sensibilidad, el respeto y la
capacidad de dialogar con las culturas originarias, tanto en los seminarios como en los en la Vida
religiosa consagrada. Hacer expresa la ministerialidad en plenitud.
“Es necesario una reestructuracion en la formacién de los futuros ministros, los seminarios
deben ser casas de mision, no casas de confort y acomodamiento fisico y espiritual.” (Grupo
3, 21 de febrero)
Entre la inculturacidn y la interculturalidad. Las diferentes interpretaciones de ambos modos de
relacion podrian ocasionar confusiones y ambigliedades de significados al inculturar las
celebraciones. Sin embargo, reconocer el proceso de interculturalidad como camino,
intercambio de dones y modos de vida que enriquecen a todos y todas, que se da de ida y vuelta,
podria ayudar en este proceso de encuentro sinodal.
“El aporte de los pueblos indigenas a la vida de la iglesia, el acercamiento para vivir los
procesos de la interculturalidad.” (Grupo 5, 21 de febrero)
Indiferencia por la acomodacidn a la estructura eclesial, entonces, las acciones son realizadas
solo para cumplir la norma, pero sin la intencién de cambios reales. Por otra parte, el pueblo se
aleja y no se hace participe de los procesos. De esta manera se generan incoherencias entre las
palabras escritas o hechas discursos y la vida cotidiana de la iglesia
“Existe una gran indiferencia, no de todos, pero si de varios obispos, sacerdotes y
consagrados. Ante las posibilidades de cambio. Cambio de estructuras, cambio de
paradigmas.” (Grupo 2, 21 de febrero)
Conversion integral y conversion ecoldgica, es decir conversion (real no discursiva) de mente,
corazdn y actitudes que lleven a transformar el clericalismo en relaciones de escucha y didlogo
horizontal para una accidn eclesial sinodal. También es necesario reconocer las sombras que
cada pueblo vive como la divisidn, la corrupcion interna y por lo tanto requiere conversion.
“para que una estructura cambie también tiene que haber un cambio en la mente y corazén”
(Luz, 20 de febrero)
Ministerios propios, que ya se viven, pero que no son reconocidos por la Iglesia institucion.
Ante la falta de vocaciones al sacerdocio y las grandes extensiones de territorio donde las
personas bautizadas no pueden compartir la comunién, repensar la posibilidad de la ordenacion
de personas mayores que son referentes en la comunidad como sacerdotes y el servicio de las
mujeres en el diaconado. El didcono Puanch Munkui conté que junto con el P. Yakuam se
organizaron para identificar quienes pueden ayudar a compartir este mensaje y ser predicadores
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9.

de la palabra de Dios. Hoy cuentan con varios ministerios: didaconos, predicadores de la palabra,

exorcistas, acompafar enfermos y ahora estan animando a que las mujeres también vivan estos

ministerios.

Asumir con acciones el compromiso de una ecologia integral que implica el cuidado de la

creacion, la defensa de los territorios y el cuidado de cada ser que habita esta casa comun.
“Laiglesia debe estar no solo en el culto y en los ritos, sino también en la cotidianidad y sobre
todo en las luchas.” (P. José Luis Ariel. Colombia, 20 de febrero).

Il. éHACIA DONDE DEBE IR LA IGLESIA PARA CAMINAR JUNTAS/0S?

“El sentido de la sinodalidad vive en las comunidades desde nuestra perspectiva de pueblos
indigenas, buscando siempre una vida digna para los pueblos originarios incluyendo a todos, nadie
gueda afuera, en nuestra casa caben todos” (Grupo 2, 21 de febrero). Por ello consideramos que
necesitamos:

15.

16

17.

18.
19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.
26.

27.

28.

Repensar los procesos formativos de los agentes pastorales (sacerdotes, vida religiosa
consagraday laicos) desde un enfoque intercultural que impulsen a fortalecer sus propios modos
de conocer y hacer teologia. German, catequista del pueblo kichwa amazdnico de Ecuador hizo
hincapié que para preparar las vocaciones originarias se debe recoger la teologia de los pueblos,
la teologia india, la palabra de los/as sabios/as, la filosofia que ya existe en los diversos pueblos.
Pastoral indigena urbana que oriente y acompane a la diversidad de pueblos que llega por los
desplazamientos forzados a las ciudades, principalmente sostenga el proceso de insercion de los
jovenes que viven distintos choques culturales a lo largo de su formacion.

Acompaiiar el florecimiento de las Iglesias Autéctonas, con rostro y corazén propio, impulsando
el surgimiento de vocaciones nativas (ministeriales y laicales) que sean acompafiadas de forma
continua por la comunidad. Con un proceso de formacién intercultural que impulse: a) la
inculturacién real de la liturgia. Que impulse celebraciones y ritualidades apropiadas para el
mundo indigena. Liturgias creativas, que incorporen nuevos simbolos contemporaneos, como
los simbolos digitales. b) Que favorezca la Inculturacién de los procesos de catequesis. c) Que
valore y reconozca oficialmente la Teologia india en la Iglesia universal. d) Que potencie las
capacidades de acompafamiento para una pastoral social, y responda a las necesidades de las
comunidades que viven agresion a sus territorios, a sus derechos y a su identidad cultural.
Recuperar la teologia del bautismo que es la teologia de la sinodalidad.

Conversion pastoral, de igual a igual, donde no hay un superior y una escala piramidal o carrera
eclesiastica, sino donde todos caminen en la misma direccién.

Dentro de esta conversidn pastoral, es urgente una renovacién de métodos y estructuras mas
colegiadas, comunitarias, al estilo de los pueblos y no piramidales donde una sola persona tome
decisiones.

Avanzar hacia una teologia y pastoral descolonizada, capaces de asumir los saberes de nuestros
ancestros. Debemos impulsarnos a desaprender, aprender y reaprender.

Promover el didlogo intercultural e interreligioso en defensa de la vida, de la casa comun vy
quienes la habitamos.

Ayudar a las comunidades originarias al discernimiento de los antivalores que encuentran en las
culturas donde se insertan ya, las nuevas culturas que emergen.

Formacion biblico teolégico en perspectiva indigena recuperando los mitos y las sabidurias
ancestrales.

Lograr la organizacidn, articulacion y didlogo profético con otras organizaciones.

Reconocer y valorar el aporte y protagonismo de las mujeres en la Iglesia, abriéndole espacios
en las areas de toma de decisiones.

Acompaniar a las juventudes originarias, insertando su fuerza y protagonismo en la Iglesia, de
manera especial, buscar caminos para el fortalecimiento de sus identidades y el respeto a sus
Derechos a aquellos que han salido mas alla de sus territorios ancestrales.

Acompafiar con un compromiso real a los pueblos originarios.
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